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Il est temps de définir votre propre voie vers le succès. Quel

que soit votre choix de carrière, le MBA Européen diversifié

et personnalisable proposé par IMDTEC saura vous inspirer,

vous pousser à repousser vos limites et vous connecter à un

réseau exceptionnel. Vous développerez de nouvelles

compétences, établirez des relations durables et aurez la

chance d'apprendre auprès de certains des enseignants les

plus renommés au monde.

Au fil des années, des étudiants venus des quatre coins du

globe ont choisi notre MBA Européen de classe mondiale

pour acquérir les connaissances et l'expertise nécessaires

pour réussir dans un environnement commercial en

constante évolution. Comme eux, vous serez encouragé à

mettre en pratique ce que vous apprendrez au cours de vos

classes, stages, projets et opportunités de réseautage. À

mesure que vous progresserez, vous ferez partie d'une

communauté véritablement exceptionnelle : des

professionnels dynamiques, dotés d'une sensibilité

culturelle marquée, d'une mobilité mondiale exceptionnelle

et des compétences en leadership recherchées par les

meilleurs recruteurs.

IMDTEC incarne l'environnement exigeant, complexe et

dynamique du monde des affaires, attirant les plus grandes

entreprises mondiales, les esprits entrepreneuriaux et les

talents professionnels les plus prometteurs. Notre

institution encourage des performances exceptionnelles

dans tous les domaines, à l'image de notre MBA Européen.

Classée régulièrement parmi les meilleures écoles de

commerce au monde, IMDTEC combine un leadership

exceptionnel dans une métropole mondiale avec un

programme d'études personnalisé et orienté vers la réussite

professionnelle.

Boostez votre avenir avec notre 

MBA EUROPÉEN



o Définir et piloter la stratégie 

d’internationalisation de 

l’entreprise.

o Développer des compétences 

approfondies en animation 

d'équipe et gestion.

o Maîtriser le contexte 

économique, juridique, 

géopolitique et interculturel 

dans lequel évoluent les 

entreprises.

o Savoir gérer les risques et 

manager en situation de crise

o Avoir une vision transversale de 

l’entreprise et de ses métiers 

dans un contexte multiculturel 

et international.

o Développer une vision 

stratégique dans un monde en 

transformation.

o Manager les organisations pour 

une performance durable.

o Impulser et manager 

l’innovation au sein des 

organisations.

o Effectuer son parcours 

personnel de leader.

o Élaborer & déployer une vision 

stratégique innovante et 

responsable.

o Piloter les transformations 

organisationnelles.

o Fédérer les équipes comme un 

leader responsable des 

innovations.

Principaux détails

Durée: 12 mois soit 590 heures

Lieu France,Lyon

Format E-learning

Les objectifs:

Obtenez des succès immédiats et

futurs grâce à ce programme de

premier ordre, qui change la vie des

professionnels du management.

La réputation établie de longue date

d'IMDTEC en tant qu’universitaire de

premier plan, ainsi que ses liens

avec l'industrie, les recruteurs et les

praticiens connus, en font le seul

endroit où les esprits les plus

brillants peuvent franchir cette

étape cruciale.

La puissance de notre MBA réside

dans la fusion de ses prouesses

académiques et de son expérience

du monde réel.

Cette fusion, associée à une

multitude d'options en matière de

cours facultatifs, de concentrations

et d'expériences, à une cohorte et

une faculté mondiale, ainsi qu'à une

immersion totale dans le monde du

management stratégique tant sur le

campus qu’ailleurs, vous donne tout

ce dont vous avez besoin pour

dépasser vos objectifs. Notre MBA

vise à développer la vision

stratégique et booster la carrière

des dirigeants, cadres expérimentés

et entrepreneurs, quel que soit leur

secteur d’activité.

Une fois au MBA, vous construirez

votre réseau, en étudiant aux côtés

d'un éventail diversifié de

professionnels. Vous aurez également

de nombreuses opportunités d'entrer

en contact avec les étudiants de nos

programmes.

MBA prépare les futurs décideurs

engagés d’un monde responsable,

mus par une éthique de la

performance globale, conscients des

impacts sociaux, sociétaux, et

environnementaux de leurs décisions

sur le monde. Notre mission est de

former, par des programmes

d’enseignement supérieur, des

managers forts de leur diversité.

Le programme de base du MBA vous

permet d'acquérir une solide

compréhension de la finance. Un large

éventail de cours optionnels comme le

comportement organisationnel pour

élargir votre apprentissage.

Prenez une direction spécifique en

choisissant une concentration - dans

les investissements, le risque- ou

dirigez votre propre cours en créant

votre propre programme.

Vous aurez un échange international

et/ou des cours optionnels

supplémentaires.

Basé sur un savoir académique

d’excellence, mêlant développement

personnel et accompagnement

inclusif, notre MBA se donne pour

mission de révéler tout votre potentiel

afin de devenir un leader responsable.

C’est en décryptant les business

models innovants, en appréhendant les

nouvelles formes organisationnelles

propices à l’innovation, en actionnant

un leadership libérateur du potentiel

humain, que l’on peut atteindre une

performance globale tant économique,

qu’humaine ou environnementale.

Faites avancer votre carrière

rapidement

Votre ambition, votre parcours

Un réseau de classe mondiale

Former pour transformer

Développement personnel 

MBA Européen
Le MBA Européen Management Stratégique et Intelligence Économique prépare les

apprenants à faire face aux enjeux liés à l’internationalisation des organisations à travers

une vision globale et transversale.
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La diversité de nationalités, d'origines, de secteurs

et de fonctions parmi vos camarades de classe

vous ouvre les yeux sur un kaléidoscope

d'opportunités.

Vous pouvez achever le programme en 10 mois

seulement et retourner directement aux affaires, ou

prolonger votre expérience jusqu'à 16 mois avec

un quatrième trimestre - y compris un stage d'été,

un échange international et/ou des cours

optionnels supplémentaires.

Structure du programme

Modules pré-

programme :

La stratégie d’entreprise 

outils de diagnostic et de 

développement

Management interculturel 

Intelligence Economique Management stratégique

Stratégie RH, Marketing 

et communication

Langue vivante

Anglais

o Business English

o Conjugation

o intermediate ; 

Grammar tools ; 

English at work ; 

Tips for the written 

examination

o Comptabilité

o Analyse de 

données

o Management interculturel

o Culture entrepreneuriale

o Les différentes fonctions 

de l’organisation et leurs 

interactions

o L’entreprise et la 

communication 

commerciale

o Environnement 

géopolitique et 

stratégies des 

entreprises 

o Connaissance des 

marchés européens : 

veille stratégique et 

intelligence économique

o Environnement 

économique 

international et 

stratégies 

d’internationalisation

o Le concept de stratégie 

o Modèles stratégiques et 

politique générale de 

l’entreprise

o Management 

stratégique, pilotage des 

moyens et performance 

de l’organisation

o Semaine 

d'orientation

o Insertion professionnelle

o Projet de Recherche Professionnel

o Ateliers de compétences : professionnelles et techniques

o Le modèle Européen des 

entreprises
o Opportunités de partage d'expérience

o Le programme de soutien en transition de carrière

Trimestre 1 Trimestre 2 
Pré-programme

et orientation 

Luxe

Capital-investissement

Banque commerciale/Financement de projets

Consultant

Société de conseil 

Banques centrales/Ministères/Microfinances /Finances publiques

Industrie 

Société de service

Employabilité

Sport

Secteur d’activité

0 5                           10                           15                          20             25                          30

22%

18%

13%

13%

10%

9%

7%

4%

2%

2%

Notre formation MBA ne se contente pas d'offrir des

compétences de gestion avancées, il va au-delà, en

façonnant des leaders stratégiques prêts à relever

les défis complexes du monde des affaires

contemporain. Le réseau de contacts établi pendant

le programme est inestimable, ouvrant des portes

vers des opportunités de carrière passionnantes et

des postes de direction prestigieux. En fin de

compte, obtenir un MBA équivaut à débloquer un

monde d'opportunités professionnelles stimulantes.

89 K€
de salaire moyen 

pour les participants 

de MBA

95.5%
Des diplômes sont

en emploi

88%
10% sont chefs 

d’entreprise
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Dans un contexte concurrentiel 

où la mondialisation et la 

transformation digitale 

bouleversent les sphères de 

notre société, les organisations 

font face à de nombreux défis qui 

nécessitent plus de flexibilité et 

une évolution des pratiques 

managériales afin de s’adapter à 

un marché en perpétuelle 

mutation. Ainsi certaines 

tendances sont à considérer 

Le manager des organisation exerce dans tous les secteurs d’activités. Ce métier renvoie notamment aux dirigeants de 

grands groupes ayant plusieurs centaines de milliers de salariés et à ceux qui travaillent seuls, en passant par 

l’ensemble des nuances d’entrepreneurs à la tête de TPE, de microentreprises, d'association ou de PME ou d ’Entreprise 

de Taille Intermédiaire. 

Management stratégique Vous développerez des compétences 

essentielles en matière de sécurité 

de l’information et d’influence 

économique, qui vous permettront 

de prendre des décisions 

stratégiques éclairées dans un 

contexte concurrentiel et complexe.

permettant ainsi de s’approprier un 

langage professionnel et d’améliorer 

les relations commerciales avec des 

partenaires internationaux, en 

particulier européens. 

DÉVELOPPÉ PAR DES PROFESSIONNELS ET DES EXPERTS

Vous apprendrez les concepts clés 

du domaine, tels que l’analyse de 

l’environnement externe et interne, 

la formulation de la stratégie, et les 

processus de prise de décision 

stratégique.

Vous développerez également une 

compréhension approfondie de la 

gestion du changement et de 

l’innovation, ainsi que des stratégies 

de croissance et de développement 

des entreprises dans un 

environnement en constante 

évolution.

Intelligence Economique

vous explorerez le domaine 

passionnant de l’intelligence 

économique. Vous découvrirez les 

fondements de cette discipline, y 

compris la collecte, le traitement et 

l’analyse de l’information 

économique. Vous apprendrez à 

mettre en place une veille 

stratégique et concurrentielle, à 

évaluer l’environnement 

économique international, et à gérer 

les risques et les crises.

Management stratégique RH

Vous explorerez les différentes 

facettes de la gestion des ressources 

humaines, telles que le recrutement 

et la sélection, la gestion de la 

performance, le développement des 

compétences, et la gestion des 

carrières. 

Vous apprendrez également à 

promouvoir le leadership efficace et 

à gérer le changement 

organisationnel. En mettant l’accent 

sur la diversité, l’inclusion et la 

gestion des conflits.

Le modèle Européen des 

entreprises

Ce module a pour objectif d’intégrer 

les outils de gestion dans le 

fonctionnement des organisations,

Stratégie Marketing et 

communication

Vous découvrirez comment effectuer 

une analyse marketing approfondie, 

segmenter les marchés, et 

développer des stratégies de 

communication efficaces. Vous 

explorerez également les méthodes 

de développement de nouveaux 

produits et services, ainsi que les 

stratégies de marketing international 

et de gestion de la marque globale.

De mobiliser ses connaissances 

en Management  Stratégique des 

Organisations, à travers la 

rédaction et  la soutenance d’un 

rapport sur un Projet de 

Recherche  Professionnel (PRP).

Projet de Recherche 

Professionnel

Programme de formation
Qu'est-ce qui fait du programme de MBA Européen en Management Stratégique et

Intelligence Économique le plus dynamique et le plus global ?
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Grace à la diversité et la richesse de ses enseignements, ce MBA Européen permet d’appréhender l’environnement

international à travers ses composantes économique, juridique, financière, géopolitique mais également la réalité des

entreprises confrontées à ces enjeux stratégiques et organisationnels.

Ancrez votre apprentissage dans la réalité. Les vrais enjeux et défis commerciaux des plus grandes organisations du

monde attendent votre expertise.

Des cursus avec des projets pluridisciplinaires qui vous permettent de partager,  apprendre et travailler en équipe avec 

divers corps de métier et profils différents comme dans le milieu professionnel.

Notre pédagogie responsabilise les étudiants  face à leur parcours d ’études et leur apprend à  être autonome dans leur 

apprentissage et tout  au long de leur vie professionnelle.

Connecter les savoirs académiques à la réalité du monde professionnel est l ’un des engagements de IMDTEC School.

COMPÉTENCES

APPRENTISSAGE 

TRANSVERSALITÉ 

Développer de solides 

connaissances dans les pratiques de 

management d’entreprise et de 

marché dans un contexte où la 

déréglementation et la 

mondialisation se renforcent.

Adopter une approche complète et 

transversale : entreprises, marchés, 

risques et contrôles de gestion.

Acquérir les savoir-faire nécessaires, 

tant en ce qui concerne 

l’environnement économique 

managérial, stratégique, gestion de 

ressources humaines,   la 

comptabilité, le droit et  la fiscalité.

Nos professionnels Projet

IMDTEC propose une pédagogie

active, en mode projet avec des

rythmes innovants : les étudiants

sont plus actifs, plus créatifs et

travaillent en mode collaboratif.

Pour ce faire, nous mettons en

œuvre une multiplicité de supports,

formats, plateformes digitales et

espaces d’apprentis- sage à savoir:

classes inversées, e-learning, vidéo,

simulation, études de cas, projets

et d’autres qui font que chaque

cours est différent et stimulant.

Transversalité Développement stratégique

sur le marché international

Accompagnement à chaque

étape

MBA veut dire Master in Business

Administration ou maitrise en

administration des affaires. Il s’agit

pour ceux qui souhaitent atteindre de

nouveaux échelons dans leur carrière

de développer les compétences

adéquates.

Les meilleurs professionnels du 

management et stratégie vous 

fournissent des informations et des 

outils pratiques, vous exposant aux 

problèmes, défis et expériences de 

management à l’international.

Des cursus avec des projets

pluridisciplinaires et qui vous

permettent de partager, apprendre et

travailler en équipe avec divers corps

de métier et profils différents comme

dans le milieu professionnel.

Analyse du marché en cause dans le 

cadre d’une entente et dans celui d’un 

abus de position dominante. Analyse 

de la démarche de la Commission pour 

en identifier les étapes et considérer 

les éléments de preuves pris en 

compte.

Quel que soit votre objectif, nos 

professionnels qualifiés sont là pour 

vous aider à y parvenir. Vous serez 

stimulé et poussé hors de  votre zone 

de confort  pour vous dépasser à  

chaque instant.

Perspective d’emploi

Les apprenants analysent des 

environnements externe et interne 

et conceptualisent des modèles 

d'analyse financière, ou de gestion 

d'actifs ainsi que leur exploitation 

et contrôle. Ils réalisent une 

analyse top-down ou bottom-up ou 

une gestion complète du 

portefeuille global d’un client.

Stage

La durée de stage est de 6 à 8

semaines en MBA. Ce stage donne

lieu à la réalisation d’un mémoire.

Pour les candidats salariés, le stage

n’est pas obligatoire. Leurs

missions en entreprise doivent leur

permettre de réaliser les dossiers

professionnels.

Une pédagogie active  

et innovante

Immersion globale Échange international

L’objectif du MBA management 

stratégique des organisations est de 

former des managers éthiques dotés de 

compétences techniques et financières 

de pointe, conscients des directions 

d’évolutions de leurs métiers ainsi que 

de l’importance de leur activité pour 

l’ensemble de la société.
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Créer de la valeur durablement, 

devenir un leader transformationnel 

et positif, prendre des décisions 

d’une manière globale et systémique, 

gérer l’innovation et le changement, 

gérer et mettre à profit la dynamique 

multiculturelles… autant de nouveaux 

challenges à relever dans un monde 

en profonde mutation et un 

environnement concurrentiel accru. 

Le MBA a pour ambition de former la 

nouvelle génération de leaders qui 

sauront relever ces défis.

Ce programme s’adresse aux 

personnes qui ont des responsabilités 

au sein d’une organisation et qui ont 

un projet de développement 

professionnel vers de nouvelles 

fonctions impliquant du leadership

et des compétences humaines. 

Il est conçu pour s’adapter à la vie 

des professionnels en poste ou en 

transition professionnelle.

Nos cours expérientiels mondiaux 

transformationnels incitent les 

étudiants à appliquer leur 

apprentissage dans des contextes 

nouveaux et inconnus, et à avoir un 

impact réel et responsable sur les 

communautés et les entreprises 

qu’ils rencontrent. 

Notre approche unique de 

l'apprentissage par l'expérience 

constitue la pierre angulaire de 

l'apprentissage tout au long de la vie 

de nos étudiants et leur permet 

d'avoir un impact à l'échelle 

mondiale, que ce soit en consultant

à distance une startup 

technologique en Afrique, ou en 

aidant une entreprise sociale... La 

gamme de cours offre à nos 

étudiants la possibilité d'interagir 

étroitement avec le corps 

professoral.

Expériences mondiales Compétences

Le MBA Européen en Management 

Stratégique et Intelligence 

Économique offre six blocs de 

compétences distincts. Ces blocs 

couvrent la gestion stratégique 

avec un accent sur l'analyse des 

marchés et l'innovation, 

l'intelligence économique pour la 

collecte et l'interprétation 

d'informations pertinentes, le 

leadership et la gestion des 

équipes pour motiver, résoudre les 

conflits et gérer le changement. 

De plus, il inclut l'analyse 

financière et la gestion des 

ressources pour évaluer la 

performance et l'allocation efficace 

des ressources, la stratégie 

internationale et la mondialisation 

pour comprendre les marchés 

mondiaux et les alliances 

stratégiques.

o Une aide pour définir vos 

objectifs de carrière.

o Des coachs de carrière 

expérimentés et des 

professionnels du secteur 

pour vous guider dans le 

processus de recherche 

d'emploi et de recrutement.

o Une aide pour élaborer un 

CV gagnant et une lettre de 

motivation percutante.

o Des conseils sur les 

processus de candidature et 

d'entretien.

o l'accès aux meilleurs 

recruteurs de divers secteurs 

d'activité.

o Une formation à la résolution 

de problèmes

o Une formation aux 

simulations d'entretien et 

aux techniques d'entretien 

pour de nombreux 

secteurs, notamment la 

technologie, le conseil, les 

biens de consommation et 

les secteurs diversifiés.

Notre expertise en recherche d'emploi vous propose :

Personna l isez votre  expér ience  d 'apprent issage et  explorez en profondeur  vos cent res d 'intérêt .

Au cours du programme, vous cho is irez t rois  cours à  opt ion parmi une sé lect ion d 'env iron 50 sujets.

Devenir Leader

De la théorie à la pratique et au-delà
Votre apprentissage est aussi bien appliqué que conceptuel. Transformez la théorie en

pratique et acquérez les connaissances, les compétences et l'expérience pratique qui vous

permettront de vous distinguer par une expérience réelle.
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Les compétences spécialisées et l'expérience 

acquises au cours de ce programme dans le cadre 

du programme d'études professionnelles, ainsi 

que votre expérience professionnelle antérieure, 

contribueront à maximiser votre potentiel de 

carrière et vous permettront d'atteindre vos 

objectifs professionnels. 

La solide réputation d'IMDTEC dans le domaine de 

la finance et ses liens avec les principales 

institutions nous a permis de  nouer des relations 

étroites avec les meilleurs recruteurs de Londres 

et du monde entier.

Un programme complet de développement 

professionnel et de carrière est proposé par le 

biais d'une approche d'apprentissage mixte afin 

de soutenir votre transition de carrière et sa 

progression.

Nous proposons une combinaison de ressources 

en ligne, d'ateliers de groupe interactifs en 

présentiel et de coaching professionnel 

personnalisé sur des sujets tels que l'exploration 

des options de carrière, les compétences en 

matière de réseautage, la création de plans de 

recherche d'emploi, l'adaptation de votre CV et de 

votre lettre de motivation, les compétences en 

matière d'entretien et le développement de la 

résilience professionnelle.

● une formation aux 

simulations d'entretien et 

aux techniques d'entretien 

pour de nombreux secteurs, 

notamment la technologie, 

le conseil, les biens de 

consommation et les 

secteurs diversifiés.

Explorez les thèmes mondiaux émergents et les 

centres d'affaires dynamiques et examinez les 

implications pour votre organisation, votre 

secteur et pour l'économie mondiale.

Un accompagnement et des conseils en matière de carrière, 

adaptés à vos besoins individuels.

o S'approprier de son parcours professionnel et évaluer ses progrès.

o Apprendre à mieux se connaître, à savoir ce qui est important pour 

soi et ce que vous avez à offrir.

o Passer du temps à explorer les possibilités de sa prochaine 

évolution de carrière.

Apprentissage de la carrière, par le biais d'ateliers, de 

panels, de conférences et de ressources numériques.

o Développer des compétences professionnelles tout au long de la 

vie qui vous permettront de faire une transition ou d'accélérer 

votre carrière.

o Acquérir les connaissances nécessaires pour planifier et exécuter 

efficacement une stratégie de carrière.

o Comprendre comment créer des opportunités.

Opportunités de carrière

o Assister à des événements de réseautage où vous aurez l'occasion 

de nouer des relations et d'acquérir des connaissances.

o Comprendre les différents rôles/secteurs ainsi que le 

fonctionnement du recrutement au niveau des cadres.

o Écoutez divers leaders de l'industrie et anciens élèves parler de 

leurs parcours professionnels et de ce qui a conduit à leur réussite.

Le centre des carrières partagera ses connaissances afin que vous

puissiez gérer votre carrière en toute confiance. Nous travaillerons

avec vous afin que vous puissiez développer votre stratégie pour

atteindre vos objectifs de carrière, maintenant et à l'avenir.

Développement professionnel tout au long de la

vie avec notre Centre de carrière des anciens

étudiants

L'Alumni Career Centre offre à tous les anciens étudiants un soutien

continu en matière de développement professionnel pour les aider à

gérer leur carrière, à naviguer sur le marché et à optimiser les

réseaux. Les anciens élèves, à n'importe quel stade de leur carrière et

partout dans le monde, sont invités à contacter le Centre des carrières

des anciens élèves pour obtenir un soutien personnalisé.

Nous leur donnons accès à un ensemble complet d'outils et de

contenus de développement professionnel, à la possibilité de travailler

avec l'un de nos coachs de carrière pour anciens élèves et à un

programme annuel d'événements et d'ateliers de gestion de carrière et

de développement professionnel.

Impact sur votre carrière
Explorez les thèmes mondiaux émergents et les centres d'affaires dynamiques et

examinez les implications pour votre organisation, votre secteur et pour l'économie

mondiale.
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Le fait que votre organisation parraine votre

formation, MBA est un investissement majeur. Si vous

avez été sélectionné pour postuler, ayez l'assurance

que vous rejoignez un groupe de pairs d'élite

composé de cadres supérieurs mondiaux qui

remettront en question votre réflexion. Votre

organisation ressentira immédiatement l'impact de

votre transformation.

Au fur et à mesure que vous grandissez pour atteindre

votre plein potentiel de leadership, les connaissances

que vous apportez vous permettront de progresser

rapidement dans votre organisation. Vous ajouterez

de la valeur en obtenant le meilleur du reste du

monde et en appliquant une perspective globale aux

plus grands défis auxquels votre entreprise est

confrontée.

Assurez-vous que votre dossier démontre clairement

comment le contenu rigoureux et pertinent du

programme MBA (formation des cadres) vous

permettra, à vous et à votre organisation, d'atteindre

les objectifs clés et de relever les défis auxquels votre

entreprise est confrontée. Les étudiants du programme

MBA peuvent clairement montrer les avantages qu'ils

en tirent dès les premières étapes du programme, en

rapportant les connaissances et les perspectives du

programme et de leurs collègues étudiants. Signalez à

votre organisation que vous prenez votre

développement au sérieux, et soulignez comment le

contenu du programme, le développement des

compétences académiques et générales, et la structure

vous permettront d'y parvenir.

Faites votre dossier

Avantages clés pour votre employeur :

o L'enseignement de premier plan en matière de

gestion apporte une expertise puissante et une

nouvelle réflexion à votre organisation.

o Le contenu pratique apporte des avantages

immédiats car vous appliquez ce que vous

apprenez dès la première semaine.

o L'exposition à d'autres acteurs du secteur et à

leurs expériences permet de comprendre

comment relever les défis, ce qui favorise la

créativité et la motivation.

o Vous êtes mieux armés pour atteindre votre plein

potentiel et faire progresser votre organisation.

o Vous avez la possibilité d'effectuer une analyse

ciblée d'un défi majeur auquel votre organisation

est confrontée et de formuler des

recommandations dans le cadre du projet de

gestion facultatif.

o La soirée annuelle des employeurs est l'occasion

pour toutes les organisations de parrainage et

leurs employés de se rencontrer et de discuter de

questions du business, d'actualité avec des

membres éminents du corps enseignant.

o Vous établirez des réseaux d'affaires mondiaux et

de nombreux événements et conférences de

l'école seront ouverts aux invités de votre

organisation, aux anciens élèves, aux entreprises

partenaires et aux professeurs.

Compétences 
Développer un éventail de compétences 

professionnelles, techniques et de carrière, 

notamment : 

o Une perspicacité globale

o L'intelligence émotionnelle

o La vente consultative

o La modélisation

o Les compétences en matière de réseautage Expériences mondiales
o Électif d'immersion mondiale

o Échange international

Optimisez la valeur de l’organisation
Investissez en vous-même pour investir dans votre entreprise. Le développement

professionnel peut sembler une expérience personnelle, mais son impact sera tangible et

bénéfique à votre organisation.
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Laissez-nous vous ouvrir un monde d'opportunités, qu'il

s'agisse d'écouter des conférenciers inspirants et

stimulants, de poursuivre vos intérêts dans les clubs

d'étudiants ou de rejoindre notre communauté d'anciens

élèves très respectée.

Quand vous choisissez d'orienter vos études, vous aurez l'occasion

de créer un lien unique et durable avec la communauté dynamique

de l'IMDTEC school.

IMDTEC School se distingue sur le marché mondial par son profil

multiculturel et international.

La variété d'expériences professionnelles de nos étudiants et de

nos professeurs crée un environnement d'apprentissage

exceptionnellement stimulant.

Vous avez la possibilité d'entrer en contact avec des étudiants

d'autres programmes diplômants, notamment notre MBA en

management.

o Executive lead sustainable

leadership in Arica.

o Coching Exécuti f .

o Dirigeant PME innovation, impact 

& croissance.

o Piloter la stratégie de son 

business.

o Leadership et changement. 

o Business performance 

management.

o Le leader dans la crise.

o Management d’une unité 

stratégique.

o Manager des équipes dans le 

changement.

o Manger: accélérer sa croissance 

avec les grands comptes.

o Leadership au féminin.

o Négociat ion et marchandage.

o Invest issement de valeur.

o Techniques et stratégie de 

négociat ion.

o Piloter un projet complexe.

o Accélérateur de transit ion..

o Manager son équipe en mode 

projet.

o Manager ses col laborateurs en 

télétravai l  ou en organisat ion 

hybride.

IMDTEC School compte de nombreux

anciens élèves qui travaillent dans les plus

hautes sphères de l'industrie. Qu'il

s'agisse de forums ou de clubs, d'activités

sociales ou de voyages, leur expertise et

leur générosité font que les opportunités

sociales et de réseautage liées au

management sont multiples, ce qui vous

donne l'occasion d'alimenter votre carrière,

vos intérêts et vos ambitions par le biais

de rencontres et de réseaux.

En vous connectant avec eux et avec vos

camarades étudiants d'autres programmes,

vous élargissez vos horizons et améliorez

votre expérience de manière exponentielle.

Les participants peuvent également

travailler avec un coach pour identifier de

nouvelles opportunités et affiner leur

stratégie de carrière. Les participants sont

également amenés à travailler une thèse

professionnelle.

Choix Cours destinés

aux praticiens

Au-delà de la formation
Votre MBA ne commence pas et ne se termine pas avec le programme d'études.

Poursuivez vos passions professionnelles grâce aux nombreux forums, clubs et activités.

Voici un aperçu de la communauté IMDTEC en action.
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L'une des compétences les plus cruciales que les employeurs

recherchent chez les nouveaux employés est leur capacité à

appliquer la théorie dans des situations réelles.

De la théorie à la pratique
Un MBA Pratique pour des Employés Prêts à l'Action

La transition du savoir-faire 

Les diplômés recherchés par les employeurs sont ceux qui

peuvent passer facilement de la théorie à la pratique. Notre MBA

se distingue en préparant les étudiants à devenir des

professionnels compétents, prêts à relever les défis du monde

réel dès leur entrée sur le marché du travail.

Notre programme offre un enseignement approfondi dans

ces domaines, préparant ainsi nos étudiants à prendre des

décisions éclairées, à gérer efficacement les équipes et à

contribuer à la croissance de l'entreprise dès le premier jour

de leur emploi.

L'exploration des outils

La compétitivité sur le marché de l'emploi exige de rester à jour 

avec les derniers outils et tendances. Notre MBA offre aux 

étudiants l'opportunité de se familiariser avec les outils les plus 

récents, ce qui les rend plus attrayants pour les employeurs 

soucieux de l'innovation.

La compréhension des marchés et des institutions est essentielle 

pour réussir dans le monde des affaires. Notre MBA permet aux 

étudiants de développer une connaissance approfondie de ces 

aspects, les préparant à prendre des décisions éclairées dans leur 

carrière.

Compétences Polyvalente

Notre MBA expose les étudiants à un éventail de compétences 

essentielles, y compris la stratégie d'entreprise, l'analyse de 

données et la gestion des ressources. Ces compétences 

complémentaires sont essentielles pour aborder les défis de 

l'environnement des affaires moderne. Les employeurs 

recherchent des diplômés qui comprennent comment élaborer et 

mettre en œuvre des stratégies efficaces, comment utiliser les 

données pour prendre des décisions éclairées, et comment gérer 

efficacement les ressources de l'entreprise. En développant ces 

compétences dans notre programme, les étudiants sont mieux 

préparés à faire la transition de la salle de classe au monde 

professionnel.

Vous étudierez les concepts clés des fusions et acquisitions : 

comment évaluer une cible, le comportement stratégique et 

les différents paysages dans le monde. Vous familiariserez 

avec l'activisme des actionnaires, les réorganisations 

d'entreprises, les restructurations et les faillites.

“Acquérir des compétences 

pratiques sur la manière de 

présenter efficacement une 

analyse quantitative et des 

recommandations ! Construire 

des modèles de régression 

pour décrire et prédire des 

résultats complexes.”

Soyez inspiré
Nos professeurs sont des leaders d'opinion reconnus dans le monde entier pour leur

perspective globale, leur rigueur académique et leur expertise.
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Projet de conseil

Le projet de conseil est un projet

immersif de style conseil de 10 semaines

conçu pour aider une organisation à

relever un défi commercial complexe et

interfonctionnel. Il s'agit d'un cours

expérientiel dirigé par le corps

professoral qui vous permet de vous

engager dans un projet en direct aux

côtés de vos camarades de classe en

petits groupes et de vous attaquer à un

problème commercial actuel

d'importance stratégique pour une

entreprise leader.

vous aurez l'opportunité inestimable

d'appliquer l'apprentissage de vos cours

de base et de démontrer votre sens des

affaires pour développer des solutions

qui ont un impact réel. Non seulement

vous améliorerez votre expérience

pratique, mais vous développerez

également votre réseau et vous vous

exposerez à de nouvelles entreprises et

de nouveaux secteurs.

Identifiez dès le départ où concentrer vos

efforts de développement du leadership. Ce

programme vous permet de cartographier

vos besoins de développement personnel et

professionnel ainsi qu'un soutien

professionnel pertinent, des cours de base

et des opportunités facultatives. Des chefs

d'entreprise inspirants nous rejoignent à

l'orientation, et vous commencerez à

affiner votre confiance et vos compétences

grâce à la résolution créative de problèmes

et à la communication lors de notre journée

Leadership. Une introduction dynamique à

votre MBA, le lancement du leadeship fait

partie de notre cadre de compétences en

leadership - une formation axée sur les

compétences qui s'étend à l'ensemble de

votre parcours MBA.

“ J'ai choisi ce MBA en raison de la dimension 
internationale de l'École. J'ai été attiré par le 
profil unique de l'École et de ses étudiants. 
Environ 90% de la classe MBA est 
internationale, vous obtenez donc ce sentiment 
et cette perspective mondiale unique..” 

Nicolas COUSY (Suisse) Associé au développement des affaires

Les temps forts de la première 

année

Faire des affaires mondiales

Nos cours optionnels sur les pratiques

commerciales mondiales font partie de

notre portefeuille de compétences et

exploitent des connaissances culturelles

qui existe au sein de notre classe de MBA.

Jusqu’à 60 % de nos étudiants restent en

France pour des stages et des études à

temps plein, tandis que 40% travaillent

dans différents endroits du monde.

Profitez-en pour découvrir de première

main comment les affaires se font

réellement, ici et à l'étranger.

Lancement du Leadership
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VOUS ÊTES PORTEUR DE PROJET 

ET PRÊT POUR L’AVENTURE  ENTREPRENEURIALE ?

VOUS ENVISAGEZ DE REPRENDRE

UNE ENTREPRISE ?

Nous favorisons la croissance de la

culture entrepreneuriale chez les

étudiants et les participants, en

commençant par la sensibilisation et

en aboutissant à la valorisation,

d'initiatives, d'événements et de

projets.

L’approche comprend un soutien

personnalisé, guidant les porteurs

de projets depuis la phase de

conception jusqu'à l'obtention de

financements, qu'il s'agisse de

projets de portée locale, nationale ou

internationale.

L’accompagnement est ouvert à tous

nos étudiants qui envisagent la

création d'une entreprise, que ce soit

pendant leur formation ou après

l'obtention de leur diplôme.

L’approche est entièrement

personnalisée pour répondre aux

besoins spécifiques de chaque

individu. Nous proposons un

programme d'accélération de 6

semaines conçu pour les entreprises

qui débutent leur activité et

cherchent à accélérer leur

développement.

Pour tous ceux qui souhaitent changer de spécialité, étudier au rythme qui leur

convient, se sentir soutenus et encadrés, ce niveau de formation répond facilement aux

exigences des futurs métiers en termes de formation, d'efficacité et de coût.

Equipe IMDTEC School

PROJETS

SOUTENUS

DEPUIS 2018 

ACTION DE 

SENSIBILISATION & 

FORMATION À 

L’ENTREPRENEURIAT

COAC H S
EXPERTS

+
de

15
ENTREPRENEURS 

ACCOMPAGNER POUR 

LA CRÉATION 

D’ENTREPRISE  

25 30 550

UN INCUBATEUR…
POUR DONNER VIE À VOS PROJETS
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Un pédagogie active

Un accompagnement inclusif

L'accompagnement inclusif et personnalisé

au sein de la formation MBA, complété par

un coaching dédié, constitue un pilier

essentiel de l'épanouissement et du succès

des étudiants. Cette approche pédagogique

novatrice vise à répondre aux besoins

individuels de chaque apprenant, en

reconnaissant que chaque parcours

académique et professionnel est unique.

Una approche éducative

Une pédagogie active fondée sur

l'expérientiel est une approche éducative

dynamique qui place l'expérience de

l'apprenant au cœur du processus

d'acquisition des connaissances. Plutôt

que de se contenter d'une transmission

passive d'informations, cette méthode

encourage les étudiants à apprendre en

faisant, en expérimentant et en

interagissant avec le contenu. Elle favorise

un apprentissage pratique et concret,

permettant aux apprenants de voir

directement l'application de ce qu'ils

étudient dans le monde réel.

Transformez Votre Vision en 

Réalité

Au sein d'une formation axée sur la

réussite professionnelle, la possibilité de

travailler sur son propre projet constitue

une pierre angulaire. Elle permet aux

étudiants d'explorer leur propre vision

professionnelle tout en développant des

compétences pratiques. En investissant du

temps et de l'énergie dans leurs projets

personnels, les apprenants peuvent

concevoir des solutions innovantes

directement applicables aux besoins des

entreprises.

“                Un programme 

extrêmement stimulant. 

Il offre un excellent 

mélange de théorie intégrée 

à la pratique, favorisant 

ainsi un apprentissage 

concret et une application 

pratique.”



Frais de formation

Le prix de la formation MBA européen  

Management Stratégique et Intelligence 

Économique est à partir de  6400 €

Ce tarif est réservé aux particuliers en 

formation initiale.

Financement

Salarié, demandeur d’emploi, 

étudiant, indépendant, quel que soit 

votre statut, il existe de nombreuses 

solutions pour financer jusqu’à 100% 

vos projets de formation. Selon votre 

situation, vous pouvez être éligible à 

un ou plusieurs dispositifs.

Nos conseillers sont  à votre écoute 

pour trouver des solutions de 

financement personnalisées et 

monter votre dossier de financement 

Le programme peut être financé soit 

par :

o Financement personnel 

o Plan de développement des      

compétences de l’entreprise

o OPCO 

Toutefois, plusieurs dispositifs de 

financement sont accessibles selon 

les critères de prise en charge pour 

chaque candidat.

Prérequis

Niveau académique requis est:   

o Bac+3 validé ou Licence dans la 

classification LMD, ou titre     

niveau 6.      

o Expérience professionnelle de         

2 ans minimum sur un poste à 

responsabilité.

Le MBA Européen en Management 

Stratégique et Intelligence 

Économique  est accessible aux 

profils suivants :

o Managers et Dirigeants 

d’entreprises.

o Cadres d’entreprises.

o Jeunes professionnels ayant une 

expérience d’au moins 2/5 ans 

issus au minimum de formations 

de niveau Licence/Bachelor

(180 crédits ECTS).

o Anglais professionnel minimum: 

Niveau B1 du CECR ou équivalent. 

Les candidats ne répondant pas à 

l’ensemble des prérequis sont 

examinés au cas par cas au regard de 

l’expérience professionnelle et du 

potentiel du candidat.

Modalités de recrutement

o Demander un entretien avec un  

(e) conseiller (ère) formation

o Nous soumettre une demande 

par candidature en ligne avec 

votre dossier;  afin d’être admis 

au sein de notre école, vous 

devrez nous retourner votre 

dossier de candidature ainsi que 

certaines pièces justificatives 

telles que votre CV, lettre de 

motivation et copie de vos 

diplômes.

o Faire un entretien de 

recrutement avec le Directeur du 

Programme ou un membre du 

corps académique.

o Commission d’admission:                   

le jury se réserve le droit de 

demander des documents et/ou 

un test écrit supplémentaires.

Communiquez avec nous
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L’Handicap

Le pôle Handicap vous propose un 

accompagnement personnalisé, 

dans un respect total de 

confidentialité.

Contactez notre consultant 

de programme dédié au

T: +33 6 16 61 17 45

E: mailbox@imdtec.net

Pour les dernières dates et tarifs du 
programme, rendez-vous sur

https://edu.imdtec.net/mba-
management-stratégique

Commencez votre projet maintenant
IMDTEC offre un tremplin inégalé aux professionnels. En savoir plus sur la demande et le

financement de votre diplôme.

Démarche qualité

Votre satisfaction est notre priorité. 

IMDTEC s’impose la plus grande 

exigence pour vous proposer une 

expérience formation dans le 

respect des critères qualité les plus 

stricts.

https://edu.imdtec.net/e-candidate/
mailto:mailbox@imdtec.net
https://edu.imdtec.net/program/european-mba-strategic-management-economic-intelligence/
https://edu.imdtec.net/program/european-mba-strategic-management-economic-intelligence/


Début de carrière

Mastère Management des RH
18–24 mois | À temps plein | Lyon

Ce mastère apportera le socle de

connaissances indispensable à tout futur

RH mais ce diplôme ouvre l’étudiant sur

d’autres champs indispensables tels que

les compétences en management, gestion

de projets, agilité et innovation.

Mastère  Management et 

Stratégie d’Entreprise

18–24 mois | À temps plein | Lyon

L’objectif de l’analyse d’un contexte

stratégique est de comprendre l’évolution

des changements dans l’environnement

de l’entreprise en vue d’élaborer une

stratégie adaptée aux défis

contemporains liés à la mondialisation

des économies.

Mastère  Management et 

Stratégies Financières

18–24 mois | À temps plein | Lyon

La stratégie financière couvre à la fois la

capacité à s’appuyer sur des

connaissances juridiques et techniques et

la capacité à évaluer et à anticiper

l’évolution des affaires.

Milieu de carrière

MBA Management Stratégique et 

Intelligence Économique 

18–24  mois | À temps plein | Lyon

Prépare les apprenants à faire face aux

enjeux liés à l’internationalisation des

organisations à travers une vision globale

et transversale des différentes situations

de management en contexte multiculturel.

MBA Stratégies Financières

18–24  mois | À temps plein | Lyon

Prépare les apprenants à de réelles 

perspectives d’évolution dans les carrières 

de la finance, la gestion des risques à 

l’échelle internationale et de l’assurance.

MBA Management de la Supply

Chain

18–24  mois | À temps plein | Lyon 

Le Supply Chain manager apparaît

aujourd’hui comme un élément clé d’une

entreprise. En effet, il fixe et oriente les

objectifs et la stratégie de projets

d’approvisionnement et de gestion des

flux matières et produits.

Direction (Sénior)

DBA :  Doctorate of Business 

Administration
3 ans | À temps plein | Lyon

Les DBA valorisent une expérience 

professionnelle, ouvrent des perspectives 

de carrière et augmentent le capital 

confiance du diplômé qui accède au statut 

d’expert reconnu par ses pairs.

Chaque doctorant est intégré dans l'un des

trois pôles de recherche et de publications,

correspondant à des domaines d'études

stratégiques. Le pôle "Tendance" se

consacre aux secteurs du Luxe, de la

Création, de la Culture et du Tourisme,

tandis que le pôle "Innovation" explore les

domaines de la Santé éthique, de

l'Informatique et de la Technologie.

Enfin, le pôle "Gouvernance" se focalise sur

des disciplines telles que le Management,

la Finance, la Banque, le Marketing et les

Ressources Humaines.

Cette diversité de pôles permet aux

étudiants de choisir une orientation qui

correspond à leurs intérêts et objectifs de

carrière, tout en participant activement à la

recherche académique dans ces domaines

clés.

■ Gamme d'expérience de travail ■ Champ d'expérience de travail cible ■ Expérience de travail moyenne en classe

En savoir plus Mastères et MBA 

T:  +33 (0) 4 81 91 8 5 85

E :  fr.formation@imdtec.org

Executive Education

T:  +33 (0) 4 81 91 8 5 87

E :  info@imdtec.org

Années d'expérience 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20+

Début de carrière

Mastère Management des RH

Mastère Management et Stratégie 
d’Entreprise
Mastère Management et Stratégies 
Financières
Mastère Management Opérationnel du 
Développement Durable

Mid Career

MBA Management Stratégique et 
Intelligence Économique 

MBA Stratégies Financières

MBA Management de la Supply Chain

Direction (Sénior)

DBA : pôle Tendance (Luxe, Création, 
Culture, Tourisme)
DBA :  pôle Innovation

DBA : pôle Gouvernance

Executive Education

Nos programmes
IMDTEC peut renforcer vos capacités et votre potentiel à chaque étape de votre carrière.
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IMDTEC SAS

27 Rue Maurice Flandin , 69003

Lyon , France

T: +33 (0) 4 81 91 85 85

Email : mailbox@imdtec.net

À propos d’IMDTEC School
Nous vous aidons à résoudre la principale difficulté liée au développement de vos talents : fournir aux apprenants un 

contenu parfaitement adapté, au moment opportun, afin qu’ils puissent s’impliquer, apprendre et réussir.

Notre plateforme d’apprentissage en ligne est hautement personnalisées pour vous fournir une expérience riche de 

formation.

Accéder  d irectement à  notre page de contact .

Donnez v ie à  votre carr ière !

Explorer notre offre de service, veuillez consulter

votre représentant ou visiter le site

https://edu.imdtec.net 

Découvrez l'opportunité qui vous attend !

Cliquez sur le lien IMDTEC School Contact

Découvrez un avenir prometteur en investissant dans votre

développement professionnel avec nos formations axées sur

l'amélioration des compétences. Chez nous, l'éducation n'est pas

simplement un moyen d'acquérir des connaissances, mais une

passerelle vers des opportunités de carrière passionnantes et en

constante évolution. Explorez nos programmes novateurs conçus

pour vous préparer aux métiers du futur, apprenez des

compétences recherchées par les employeurs et tracez votre

chemin vers le succès. Donnez une impulsion significative à votre

carrière en participant à nos formations et en découvrant le

potentie l infini qui s'ouvre à vous. L'avenir professionnel que vous

méritez commence ici, avec nous.

mailto:mailbox@imdtec.net
https://imdtec.net/business
https://edu.imdtec.net/contact/
https://www.facebook.com/imdtecschool
https://www.linkedin.com/school/imdtec-school/
https://www.instagram.com/imdtec.school/
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